KESKI-KARJALAN
SEURAKUNTA



VAPAAEHTOISEKSI

Sinulla on annettavaa Kiitos sinulle
vapaaehtoistoiminnassa mukana
olemisesta. Vapaaehtoistoiminta on
toisten ihmisten hyvéksi toimimista
kunkin  omien  voimavarojen ja
mahdollisuuksien mukaan.
Vapaaehtoisena toimit seurakunnan
tyontekijéiden  yhteistybkumppanina.
Tyontekij6iltd saat ohjausta ja tukea
tehtdviisi. Vapaaehtoiset ja

daaehtoistoiminnan seurakunnan tyéntekijgt muodostavat
perustehtédvand on kutsua Sinut yhdessd yhteison, jossa joetaan
osallisuuteen rakkauden ja vastuita, osaamista ja kokemuksia.
vastuun yhteisdssd sekd tarjota Vapaaehtoistyostd ei makseta
Sinulle mahdollisuuksia antaa palkkaa. Hyv& mieli ja rikastuttavat
osaamistasi ja aikaasi kokemukset ovat  vapaaehtoisen
yhteiseen kayttéén. "palkka”. Periaatteena on se, ettd kukin
halukas voi tulla vapaaehtoiseksi
seurakuntaan. Alkuhaastattelussa
yhdessd seurakunnan  tydntekijén
kanssa  etsitdédn  sinulle  sopiva
vapaaehtoistehtdvd.  Ev.dut  kirkon
jasenyys ei (o][= edellytys
vapaaehtoisena toimimiselle, ellei
kyseessd ole sellainen tehtdvd, joka
) . . edellyttaa kristillisen uskon
Vapaaehtoisena voit vaikuttaa niihin opettamista. Osassa tehtdvistd pitad
asioihin, jotka tuntuvat mielekkd&iltd ja  [F|[e taysi-ikdinen. Lasten ja nuorten
kiinnostavat sinua tai ovat kanssa toimiessasi  suostumuksellasi

LI IEEL YR Chlltte gl NelaVolS PRI sinulle tilataan  rikostaustaote, jonka
Vapaaehtoisena voit kayttad seurakunta maksaa.

osaamistasi ja lahjojasi yhteiseksi
hyvdaksi.

* Vapaaehtoistoiminta ei ole
seurakunnan erillinen
toimintamuoto, vaan tapa eldd
todeksi kristillistd uskoa. Kristityn
ydintehtévéadn kuuluu palvely,
joten vapaaehtoistoiminta on
luonnollinen osa jésenyyttd.

Vapaaehtoiset voivat mahdollistaa
lista toimintaa mihin tydntekijat

ksin pysty.
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Vapaaehtoisella on oikeus:
perehdytykseen ja ohjaukseen ennen
tehtavdssa aloittamista.
saada tarvittavaa tukea tehtévan
hoitamiseen seurakunnan tyéntekijéiltd.
henkildkohtaisiin keskusteluihin ja
tarvittaessa tyébnohjaukseen.
tietdd, mitd héneltd odotetaan ja mitd
oikeuksia hénellé on/ei ole tehtévénsd
suorittamisessa.
lopettaa halutessaan
vapaaehtoistoiminta
kieltdytyd hdnelle tarjotusta tehtavastd
-ryhmdtapaturmavakuutukseen
osallistua vapaaehtoisten tapaamisiin
ja virkistystoimintaan
saada toiminnasta iloa ja jaksamista
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Vapaaehtoisella on velvollisuus:
s@ilyttdd kaikki luottamuksellinen tieto
salassa, mitd tehtdvan hoidon aikana
hdnelle tulee.
tehdd sovitut tehtavat ja
mahdollisimman hyvissé ajoin ilmoittaa, jos
tehtd&vdn hoito ei onnistu jostain syyst& sekd
ilmoittaq, jos haluaa lopettaa
vapaaehtoistyon.
halyttdd apua tilanteissa, jotka
uhkaavat jonkun terveyttd sekd aina
ilmoittaa vaaratilanteista tydntekijdalle,
vaikkei ulkopuolista apua olisi tarvittukaan.
pitad tyodntekija ajan tasallg, jos

tehtdvassd ilmenee ongelmia.
seurata omaa jaksamistaan ja ottaa
hyviss@ ajoin ongelmatilanteet esille
tyéntekijan kanssa.
toimia pdihteettdmdand ja savuttomana
seurakunnan alueella



LISAKSI

Virkistystoiminta
aaehtoisille jarjestetddn tarvittaessa koulutusta ja kiittdmi
toimintavuoden aikana. Eri tydaloilla on

omia koulutus- ja virkistyskdytantoja.

Rekisteri
aehtoisista pidetddn rekisterid. Vapaaehtoisten rekisteri on
iteen seurakunnan ylldpitdma ja noudattaa EU:n
sdadoksid. Vapaaehtoisella on lupa ndhdg,
ja hdnestd on tallennettu ja oikeus
pyytdd tietojen poistamista.
Palaute
tydntekijdille rohkeasti palautetta kaikista seurakunnan
toimintaan liittyvist& asioista, erityisesti niistd, joissa itse
olet mukana. Aina on mahdollisuus oivaltaa
ja oppia jotain uutta.

Vakuutukset
Seurakunnalla on vapaaehtoisille rynmd&tapaturmavakuutus, kun he toi
seurakunnan heille osoittamassa palvelutehtdvassda. Vakuutu
ei ole yldikd&rajaa. Vakuutus kattaa seurakunnan padjdrj
jérjestémid ja valvomia tapahtumia ja toimintoja
Vakuutus ei kata vahinkoa, joka on sattunut matkalla t
Vakuutus kattaa aineellisia vahinkoja esim. silmé
vakuutetun kdytdssda olleiden ja ladkdrinhoitoa
rikkoutuneiden silmadlasien, kuulolaitteen, i
orjauskustannukset tai rikkoutuneiden
jaus tai jalleen hankinta on tehtévé kahde

Vapaaehtoiset kuul



VAPAAEHTOISTOIMINNAN
PERIAATTEET

1. Vapaaehtoisuus
Jokainen tulee mukaan toimintaan vapaaehtoisesti,
omasta halustaan. Olennaista vapaaehtoistydéssé on henkildn oma
tahto sekd halu tehdd ja olla mukana toiminnassa.

2. Tasa-arvoisuus
Kaikki osapuolet kohtaavat tasa-arvoisina ja jokaista mukana olevaa
arvostetaan. Jokaisen tietoja ja taitoja tarvitaan.
3. Vastavuoroisuus
Toiminnan tavoitteena on tuottaa hyvad mieltd kaikille siihen osallistuville.
4. Palkattomuus
Ty6std ei saa rahallista korvausta ja “palkkana” on toiminnasta
saadut kokemukset. Vapaaehtoinen ei asioi asiakkaan puolesta
eikd kasittele tdman rahoja.
5. Ei-Fammattimaisuus
Tavallisen ihmisen tiedot ja taidot riittGvat. Vapaaehtoinen ei korvaa
ammattilaista!

6. Luotettavuus ja sitoutuminen toimintaan
Vapaaehtoinen on luotettava. Vapaaehtoisen on itse arvioitava
voimavaransa, jotta hdn ei lupaa tehdd enemmdn kuin
ehtii ja jaksaa. Jokaisella on oikeus itse mddritelld, kuinka pitkaksi
aikaa hdn haluaa sitoutua.

7. Luottamuksellisuus ja vaitiolovelvollisuus
Vapaaehtoinen on vaitiolovelvollinen. Vaitiolovelvollisuus jatkuu
myds toiminnan padatyttyd.




8. Suvaitsevaisuus
Vapaaehtoistoiminnassa suvaitaan kaikkia mukana olevia
heiddn kansallisuudestaan, ihonvdristédn, uskonnostaan
tai muista tekijoistd ripppumatta. Vapaaehtoinen kunnioittaa
ja hyvaksyy sen, ettd inmisillé voi olla erilainen tausta

ja erilaisia mielipiteitd.
9. Puolueettomuus
Vapaaehtoisty6ssd toimitaan tasapuolisesti kaikkien edun
mukaisesti. Vapaaehtoinen ei asetu kenenk&dn puolelle, vaan pyrkii
toimimaan yhteistydssd eri osapuolten kanssa.
10. Autettavan ehdoilla toimiminen
Jokainen on oman eldmdnsd asiantuntija ja vastaa itse
tekemisistadn. Vapaaehtoinen toimii rinnalla kulkijana, kuuntelijana
ja tukena.
1. Yhteistyo
Vapaaehtoinen toimii yhteistydssd tuettavan omaisten ja ystdvien
kanssa sekd on tuettavan tukena ja kumppanina. Vapaaehtoinen
ohjaa tarvittaessa ammattiavun luo.
12. Yhteisollisyys
Vapaaehtoisella voi olla mahdollisuus p&dsté osaksi
ryhmad tai yhteisoa.
13. Oikeus tukeen ja ohjaukseen
Vapaaehtoisella tulee olla mahdollisuus saada tukea ja ohjausta.
14. Toiminnan mielekkyys
Vapaaehtoistyén on tarkoitus olla mielekdstd kaikille toimintaan
osallistuville. Vapaaehtoistyd ei saisi koskaan muodostua ik&vaksi
pakoksi.

15. Mahdollisuus ihmisend kasvamiseen
Vapaaehtoisty6 tarjoaa mahdollisuuden henkiseen kasvuun ja
itsensd kehittdmiseen.

(Lahde: Sosiaali- ja terveysturvan keskusliiton koulutusmateriaali)
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