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Kukin sopimuksen osapuoli jiljempani "osapuoli” ja yhdessd "osapuolet”.

Kuopion aluekeskusrekisterin (jdljempénd keskusrekisteri) muodostavat
Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymd isdntdseurakuntana ja isintdseurakunnan
kanssa sopimuksen tehneet seurakunnat sopijaseurakuntina.

2 TAUSTA JA TARKOITUS

2.1 Sopimuksen tarkoitus ja tavoitteet

Tédman sopimuksen tarkoituksena on luoda edellytykset keskusrekisterin
toiminnalle ja sen hoitamien tehtdvien tarjoamiselle timén sopimuksen
osapuolille niin, ettd palvelut tukevat seurakuntien toimintaa ja hallintoa
mahdollistaen osapuolten lakisditeisten kirkollisten ja vdestdkirjanpitoon
littyvien viranomaistehtdvien hoitamisen.

Keskusrekisterin isdntdseurakuntana toimii Kuopion ev.lut.
seurakuntayhtyma.

Tatd sopimusta sovelletaan:

1. sopijaseurakunnan liittamisessd keskusrekisteriin ja sen hoitamiin
tehtdviin

2. keskusrekisterin hoitamien tehtivien suorittamisessa

3. keskusrekisterin ja osapuolten yhteisten kehityshankkeiden
toteuttamisessa (laaditaan hankkeittain erilliset tehtavaluettelot, mista
selvidvdt kehityshankkeen kulut, aikataulu ja vastuut)

2.2 Seurakuntien yhteistoiminta ja sitd koskeva sopimus

Taman sopimuksen tarkoittama yhteistoiminta osapuolten valilld perustuu
kirkkolain 3. luvun 20 &n 1 mom. sdddokseen seurakuntien ja seurakun-
tayhtymien tehtdvien yhteisestd hoitamisesta. Kirkkojérjestyksen 3. luvun
51 &n mukaan yhteistydsopimuksessa on madrattava tietyistd seikoista, ku-
ten tehtdvai hoitavasta seurakunnasta tai seurakuntayhtymastd, perusteista,
joiden mukaan tehtdvien hoidosta aiheutuvat kustannukset jaetaan seka so-
pimuksen irtisanomisehdoista ja talouden selvittdmisestd. Osapuolet sopivat
talld sopimuksella muun ohella ndista kirkkolain ja kirkkojarjestyksen edel-
lyttamistd seikoista.

2.3 Sopimus ja sen muuttaminen

Osapuolet jarjestavat kirkonkirjojen pitdmisen keskusrekisterissa. Isdntéseu-
rakuntana toimii Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymd. Keskusrekisterin tar-
koituksena on hoitaa osapuolille sopimuksessa ja sen liitteissa mdaritellyt
kirkonkirjojenpidon tehtavat.

Sopimustekstin muuttaminen edellyttdd, ettd enemmén kuin puolet osapuo-
lista sen hyviksyy.
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Sopimuksen liitteiden osalta toimi- ja padtosvalta muutosten tekemiseen on
tehtdvdd hoitavan seurakunnan kirkkoneuvostolla yhteistyéryhmai kuultu-
aan.

2.4 Arvonlisiverottomuus

Seurakuntien padasiallisena tehtdvind on huolehtia lakisddteisistd kirkolli-
sista ja vdestokirjanpitoon liittyvistd viranomaistehtavista. Seurakuntien la-
kisddteinen (varsinainen) toiminta ei ole arvonlisiverolaissa tarkoitettua lii-
ketoimintaa.

Kirkkolain 8. luvun 5 &n mukaan jdsenrekisterin rekisterinpitdjid ovat seura-
kuntien yhteiset keskusrekisterit ja kirkkohallitus. Keskusrekisterin toi-
minta ei ole arvonlisdverollista toimintaa, vaan yhteisten kustannusten jaka-
mista. Isintdseurakunta on selvittdnyt arvonlisdverottomuuden tdmén sopi-
muksen kattamaa toimintaa koskien.

Mikali tdmén sopimuksen mukainen toiminta jossain vaiheessa kuitenkin
katsottaisiin arvonlisdverolliseksi, todetaan selvyyden vuoksi, etta téllaisessa
tapauksessa kustannusten jako-osuuksiin lisitadn kulloinkin voimassaoleva
arvonlisdvero myos takautuvasti niiltd osin kuin sitd peritdén.

3 HALLINTO JA TALOUS

3.1 Yhteistyéryhmi

Keskusrekisterin toimintaa johtaa, valvoo ja kehittdd osapuolten yhteistyo-
ryhmé, joka toimii hallinnollisesti Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymén yhtei-
sen kirkkoneuvoston alaisena.

Yhteistyoryhman jésenmadra madraytyy siten, ettd isantaseurakunnalla on

yhteistydryhmdssa kaksi jésentd, joista toinen on puheenjohtaja, ja sopija-

seurakunnilla kullakin yksi jdsen. Jokaisella jésenelld on henkildkohtainen
varajasen. Kukin sopijaseurakunta nimedi oman jdsenensd ja varajdsenensd
yhteistyoryhmaan.

Yhteistyoryhmadn jdsenet valitaan neljéksi (4) vuodeksi kerrallaan.

Yhteistyoryhmadn jdsenten ja varajésenten tulisi olla ensisijaisesti
kirkonkirjojenpitoon perehtyneitd seurakuntien/seurakuntayhtymien
viranhaltijoita tai tyontekijoita.

Lisdksi yhteistyoryhmdssa on ldsnéolo- ja puheoikeus isdntdseurakunnan
hallintojohtajalla ja kirkkoneuvoston puheenjohtajalla elleivit ole nimettynd
yhteistyoryhmaan tehtdvad hoitavan seurakunnan jdsenena.
Aluekeskusrekisterin johtaja toimii yhteistyéryhmén koollekutsujana,
asioiden esittelijdna ja kokousten sihteerina.

Yhteistyoryhmad kutsutaan koolle vahintddn kaksi (2) kertaa vuodessa,
helmikuussa ja syyskuussa. Kokoukset jarjestetddn ensisijaisesti sahkdisesti
ja virka-aikana. Kokouksista ei makseta kokouspalkkioita.
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3.2 Yhteistyoryhmin tehtavit

3.3 Talous

4 YHTEISTYO

Kuopion aluekeskusrekisterin yhteistydryhman tehtdvénd on
1.  Kehittdd aluekeskusrekisterin toimintaa
2. Tukea aluekeskusrekisterin henkilokuntaa tydssain

3. Antaa tarvittaessa lausuntoja aluekeskusrekisterin henkilston
valinnoissa

4. Laatia aluekeskusrekisterin toimintakertomus isantaseurakunnan
hallintoelinten hyviksyttiviksi sekd antaa se tiedoksi sopijaseurakunnille.

5. Laatia ehdotus aluekeskusrekisterin talousarvioksi ja
toimintasuunnitelmaksi sekd seuraavan vuoden maksuosuuslaskelma
isdntdseurakunnan hallintoelinten hyviksyttiviksi sekd antaa ne tiedoksi
sopijaseurakunnille.

6.  Valmistella Kuopion aluekeskusrekisterid koskevan sopimuksen
muutokset isdntdseurakunnan yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksyttaviksi.

7.  Tehdd esitys uuden sopijaseurakunnan liittymisesta
keskusrekisteriin.

8.  Tehdd esitykset keskusrekisterin tehtavéluetteloon tehtévistd
muutoksista.

9.  Hyvdksya keskusrekisterin tehtdvaluettelossa kuvatuista tehtavistd
tarkemmat prosessikuvaukset, joissa mddritelldan toimintatavat ja eri
toimijoiden vastuut yksityiskohtaisemmin.

10. Mikili enemman kuin puolet osapuolista tai isdntdseurakunta haluaa
irtisanoa keskusrekisterid koskevan sopimuksen, yhteistyoryhmén
tehtdvéna on laatia ehdotus sopimukseen perustuvien varojen jakamisesta
tai velkojen kattamisesta maksuosuuksien suhteessa.

Isdntdseurakunta huolehtii yhteistydsopimuksen mukaisten tehtdvien hoita-
misesta aiheutuvasta maksuliikenteesti ja kirjanpidosta.

Isdntdseurakunnan tilintarkastajat huolehtivat yhteistyosopimuksen mukai-
sen toiminnan, hallinnon ja talouden sekad tietoturvan tarkastuksesta osana
isdntdseurakunnan tilintarkastusta.

4.1 Keskusrekisterin tehtivit

Keskusrekisterin hoitamat tehtdvét kuvataan Kuopion aluekeskusrekisterin
tehtdviluettelossa (liite 1). Yhteistyoryhma voi hyvidksya tarpeen mukaan
tehtdviluettelossa mainituista tehtdvistd tarkemmat prosessikuvaukset,
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4.2 Henkilosto

4.3 Hankinnat

5 KUSTANNUKSET

semmin.

Keskusrekisterin henkilokuntaan kuuluu keskusrekisterinjohtaja ja tarpeelli-
nen mddrd muuta henkilokuntaa.

Henkilokunnan tydnantajana toimii isdntdseurakunta. Henkilkunnan palve-

TES) mukaan.

Keskusrekisterin toiminnasta vastaa keskusrekisterinjohtaja. Keskusrekiste-
tayhtyman yhteisten tehtdvien johtosddnndssa ja hallintosddnndssa. Keskus-
rekisterinjohtajan esihenkil6 on isdntdseurakunnan hallintojohtaja.

Keskusrekisteri tekee hankinnat isdntdseurakunnan hankintaohjeita noudat-
taen. Hankintojen kilpailutukseen ei tarvitse pyytda valtakirjaa sopijaseura-
kunnilta. Hankinnat ratkaistaan isantdseurakunnan hankintaohjeiden ja ta-
loussdd@nnon mukaisesti.

5.1 Kustannusten jakaminen

Sopimuksen tarkoituksena on toimittaa omakustannushintaan osapuolten
tarvitsemat, sopimukseen sisdllytetyt kirkonkirjojenpidon tehtavat (mukaan
lukien henkil6std) osapuolten kdyttoon. Kustannusten jako perustuu todelli-
siin aiheutuneisiin kustannuksiin, ja ne jaetaan osapuolten kesken jasenmda-
ran mukaisessa suhteessa. Suoraan jollekin osapuolelle tuotettujen, tehtivi-
luetteloon sisdltymdttomien tehtdvien kustannuksista vastaa kuitenkin ao.
seurakunta.

Talousarviota laadittaessa kustannusten jaon perusteena oleva sopijaseura-
kunnan jasenm&ara on edeltdvan kalenterivuoden viimeisen pdivan mukai-
nen jasenmaara.

Omakustannushintaan sisdltyvat keskusrekisterin toimintakulut ja padoma-
kulut (poistot ja sisdinen korko) sekd sisdiset vuokrat. Lisdksi omakustan-
nushintaan kuuluu osuus iséntdseurakunnan hallinnolle keskusrekisterista
aiheutuvista kuluista, jotka laskutetaan seuraavasti: taloushallinto ja palkan-
laskenta laskutetaan Kirkon Palvelukeskuksen hinnaston mukaan, tyopaik-
katerveydenhuolto ja tyopaikkaruokailu keskusrekisterin tyontekijoiden
osalta.

Isdntdseurakunta ei tuota sopijaseurakunnille palveluita eikd harjoita liike-
toimintaa, vaan kyse on tarkoituksenmukaisuussyista jarjestettavastd kus-
tannusten jakamisesta. Kustannuksiin ei lisdta voittolisaa.
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5.2 Kustannusten veloittaminen

Kustannusten jaon pohjana on keskusrekisterin talousarvio, jonka kukin
osapuoli on ottanut huomioon omassa talousarviossaan.

Sopijaseurakunnan on suoritettava hyviksytyn talousarvion mukainen mak-
suosuutensa keskusrekisterin yhteisistd kustannuksista laskun perusteella
puolivuosittain kahtena erdnd siten, ettd ensimmadinen erd maksetaan vii-
meistddn huhtikuun loppuun mennessd ja toinen erd viimeistdan marras-
kuun loppuun mennessa. Kustannukset tasataan vuosittain siten, ettei voit-

vaan laskuun edellistd vuotta koskeva tasaus- tai hyvitys.

Isintdseurakunnan yhteinen kirkkoneuvosto vahvistaa vuosittain osapuolten
osuudet keskusrekisterin kustannuksista.

Viivistyneeseen suoritukseen sovelletaan korkolain mukaista viivastyskor-
koa.

6 SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO, SIIHEN LIITTYMINEN JA SOPIMUKSEN

PURKAUTUMINEN

6.1 Sopimuskausi

Sopimus on voimassa toistaiseksi.

6.2 Yksittdisen uuden osapuolen liittyminen

Isdntdseurakunnan yhteinen kirkkoneuvosto voi hyviksya yksittdisid uusia
sopijaseurakuntia keskusrekisterin yhteistydryhman esityksesta.

Uuden sopijaseurakunnan liittyminen sopimukseen tulee voimaan, ellei toi-
sin sovita, liittymisen hyvdksymistd seuraavan kalenterivuoden alusta. Uu-
den sopijaseurakunnan vastuu jakoperusteen mukaisista yhteistyon kustan-
nuksista alkaa edelld mainitusta voimaantulosta, ellei muuta ajankohtaa ole
madratty. Liittymisestd aiheutuvat erilliskustannukset veloitetaan uudelta
sopijaseurakunnalta erikseen.

6.3 Yksittidisen osapuolen irtisanoutuminen

Jos osapuoli haluaa irtisanoa tdmdn sopimuksen, tulee kirjallinen irtisano-
misilmoitus toimittaa isdntdseurakunnalle viimeistdan nelja kuukautta ennen
sen kalenterivuoden alkua, jonka lopussa irtisanomisen halutaan astuvan
voimaan.

Sopimuksen irtisanovalla osapuolella ei ole oikeutta saada jako-osuutta ta-
man sopimuksen alaisesta varallisuudesta eikd muutakaan korvausta irtisa-
nomisen johdosta.
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6.4 Sopimuksen purkautuminen ja taloudellinen loppuselvitys

Mikéli enemman kuin puolet osapuolista tai isantdseurakunta haluaa irtisa-
noa tdmdn sopimuksen, tulee yhteistyoryhman kasitelld isantdseurakunnan
tekemad selvitys sopimukseen perustuvista varoista ja veloista seka laatia va-
rojen jakoehdotus tai ehdotus velkojen kattamiseksi maksuosuuksien suh-
teessa. Ehdotuksesta on hankittava tilintarkastajan lausunto.

Kun jakoehdotus on osapuolten enemmiston paidtokselld hyvaksytty, sopi-
mus katsotaan purkautuneeksi. Yhteistydryhmén on suoritettava selvitystoi-
met loppuun kolmen kuukauden kuluessa.

7 SOVELLETTAVA LAKI JA ERIMIELISYYKSIEN RATKOMINEN

7.1 Sovellettava laki

Tahdn sopimukseen sovelletaan Suomen lakia.

7.2 Erimielisyydet

Jos sopimuksen noudattamisesta syntyy erimielisyyksid, ne pyritaan ratkai-
semaan ensisijassa osapuolten keskindiselld neuvottelulla.

Mikali neuvotteluissa ei pddsta ratkaisuun, erimielisyydet ratkaistaan asian
laadusta riippuen toimivaltaisessa tuomioistuimessa. Hallintoriita-asiat kasi-
tellddn [td-Suomen hallinto-oikeudessa ja mahdolliset yksityisoikeudelliset
riita-asiat Pohjois-Savon kardjdoikeudessa, ellei riita-asian ratkaisemisesta
sovita toisin osapuolten kesken.

8 SOPIMUKSEN VOIMAANTULO

Sopimus tulee voimaan osapuolten allekirjoitettua sen.

9 LITTEET

Liite 1: Kuopion aluekeskusrekisterin tehtévéluettelo



